Corso di studi in Economia Aziendale
Bilancio
a.a. 2019/2020, IT anno, IT Semestre, 9 Cfu (63 ore)

Docente: prof. Franco Ernesto Rubino

Informazioni Corso

SECS-P/07 Bilancio - 9 CFU -63 ore — II semestre

Informazioni
Docente

Prof. Franco Ernesto Rubino, Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia,
franco.rubino@unicz.it

Descrizione del
Corso

Il corso si propone di affrontare le tematiche relative alla redazione del
bilancio di esercizio in base alla normativa civilistica ed ai principi contabili
nazionali. Le conoscenze acquisite nel pregresso insegnamento di Ragioneria ed
Economia aziendale saranno, quindi, essenziali per meglio comprendere 1 temi

affrontati.

Obiettivi del Corso e
Risultati di
Apprendimento attesi

Gli obiettivi formativi possono essere cosi sintetizzati:

e apprendere la metodologia attinente ai processi di valutazione, raccolta,
classificazione e rappresentazione dei valori nel bilancio d’esercizio;

e acquisirte la capacita di leggere i documenti che compongono il bilancio di
esercizio;

e imparare ad interpretare i dati esposti nei documenti, traendone prime
informazioni circa la situazione patrimoniale, economica e finanziaria in cui si
trova ’azienda.

Al termine delle lezioni lo studente dovrebbe essere in grado di redigere un bilancio
d’esercizio e analizzare le informazioni che da esso si possono trarre, al fine di poter
esprimere un primo giudizio sulle condizioni patrimoniali, finanziarie ed economiche
della societa.

Programma
(contenuti, modalita
di svolgimento).
Eventuale distinzione
programma
frequentanti — non
frequentanti

- Capitolo Primo: L'evoluzione dottrinale e normativa in materia di bilancio d’esercizio

- Capitolo Secondo: 1l bilancio d’esercizio secondo la normativa e i principi contabili
nazionali

- Capitolo Terzo: 1l bilancio d’esercizio secondo i principi contabili internazionali
- Capitolo Quarto: Le problematiche fiscali del bilancio d’esercizio (escluso paragrafo
3)

- Capitolo Quinto: Le immobilizzazioni materiali

- Capitolo Sesto: Le immobilizzazioni immateriali

- Capitolo Settimo: Le immobilizzazioni finanziarie

- Capitolo Ottavo: Le rimanenze d’esercizio

- Capitolo Nono: I lavori in corso su ordinazione

- Capitolo Decimo: I crediti

- Capitolo Undicesimo: Le disponibilita liquide, i ratei e i risconti

- Capitolo Dodicesimo: Il patrimonio netto

- Capitolo Tredicesimo: I fondi per rischi e oneri




- Capitolo Quattordicesimo: Il trattamento di fine rapporto
- Capitolo Quindicesimo: I debiti

Stima dell’Impegno
Orario richiesto per lo
Studio individuale

Si prevede che lo studente frequentante debba studiare almeno un’ora per ogni ora di
lezione seguita. Si prevede, invece, che lo studente non frequentante per gli stessi
argomenti debba studiare il triplo del tempo di un frequentante.

Metodi di 11 corso si basa su lezioni frontali e didattica integrativa. La didattica integrativa consiste
Insegnamento nella soluzione e discussione in aula di esercizi assegnati in precedenza.
utilizzati
Risorse per Testi di riferimento™:
PApprendimento

(libri di testo
consigliati, eventuali
ulteriori letture
consigliate per
approfondimento,
altro materiale
didattico)

Montrone A., Ricciardi A., Rubino F. E., "La lettura econonico - aziendale della gestione
d'azienda, IL BIL ANCIO D'ESERCIZIO", Franco Angeli, Milano, 2018

Altro materiale didattico:

Slides scaricabili dal sito

* N.B. (*) La successione dei capitoli con relativo titolo si riferisce al testo di riferimento indicato. Lo studente
puo anche ntilizzare un testo diverso, purche, indipendentemente dal titolo e dal numero dei capitoli, prepari gli

argomenti oggetto del programma di esame.

Attivita di Supporto

E prevista un’attivita di supporto che sara svolta dal docente durante lorario di
ricevimento di cui si dara avviso attraverso la pubblicazione sul sito del Dipartimento
(Sezione avvisi).

Modalita di Le modalita sono indicate dal regolamento didattico del Corso di Studi.

Frequenza

Modalita di L'esame consiste in una prova sctritta che potra contenere una o pit domande aperte e/o
Accertamento a risposta multipla e uno o piu esercizi. La sua durata sara fissata dalla Commissione

all'inizio della prova stessa. Tale prova, ovviamente, si intendera superata se lo studente
conseguira almeno una votazione pati o supetiore a 18/30. Lo studente che supera lo
scritto, ma non si ritiene soddisfatto della valutazione conseguita, ha la facolta di
sostenere la prova orale. Superfluo precisare che I'esito della prova orale ¢ del tutto
indipendente da quello della prova scritta, nel senso che il risultato della prova orale puo
essere quello di aumentare il voto della prova scritta, di mantenere tale voto o
diminuirlo, anche fino ad una eventuale insufficienza, la quale porterebbe lo studente a
dover sostenere nuovamente l'esame in un qualche prossimo appello.

Votazione | Conoscenza e Capacita di Utilizzo di
comprensione analisi e di sintesi | referenze
dell’argomento

Non Importanti Irrilevanti. Completamente

idoneo carenze. Frequenti inappropriato

Significative generalizzazioni.
inaccuratezze Incapacita di sintesi

18-20 A livello soglia. Capacita appena Appena
Imperfezioni sufficienti appropriato
evidenti




21-23 Conoscenza E’ in grado di Utilizza le referenze
routinaria effettuare analisi e standard
sintesi corrette.
Argomenta in
modo logico e
coerente
24-26 Conoscenza Ha capacita di Utilizza le referenze
buona analisi e di sintesi standard
buone. Gli
argomenti sono
espressi
coerentemente
27-29 Conoscenza piu | Ha notevoli Ha approfondito gli
che buona capacita di analisi e | argomenti
di sintesi
30-30L Conoscenza Ha ottime capacita | Importanti
ottima di analisi e di sintesi | approfondimenti




