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Consiglio di Dipartimento - Seduta n. 2/2019 

  Il giorno 30 del mese di gennaio dell’anno 2019, alle ore 14.35, presso il Campus Salvatore 

Venuta (Edificio Area giuridica, economica e delle scienze sociali, sala riunioni), si riunisce il 

Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia dell’Università Magna 

Græcia di Catanzaro, nella sua composizione ristretta ai professori di prima e di seconda fascia, per 

deliberare sul seguente ordine del giorno: 

 1. Programmazione triennale personale docente. 

 2.  Chiamate professori di seconda fascia. 

3. Reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera a 

 della legge n. 240/2010. 

4. Varie ed eventuali. 

 Ordine del giorno aggiuntivo: 

5. Chiamata ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b della legge 

 n. 240/2010 – s.c. 12/H3 (Filosofia del diritto), s.s.d. IUS/20 (Filosofia del diritto). 

  Sono presenti: 

  Professori di prima fascia: Geremia Romano (Direttore), Cleto Corposanto, Vittorio Daniele, 

Valerio Donato, Paolo Falzea, Fulvio Gigliotti, Umberto La Torre, Paolo Malanima, Antonino 

Mantineo, Alessandro Morelli, Paola Mori, Isabella Piro, Andrea Porciello, Rocco Reina, Maria 

Maddalena Semeraro, Lorenzo Sinisi, Michele Trimarchi, Anna Trojsi, Annarita Trotta. 

  Assenti giustificati: Roberto Amagliani, Bruno Bilotta, Luigi Fornari, Massimo La Torre, 

Fabio Saitta, Alberto Scerbo, Aquila Villella, Antonio Viscomi (in aspettativa obbligatoria ex art. 

13, comma 1, d.P.R. 382/1980). 

  Professori di seconda fascia: Vincenzo Carrieri, Maria Colurcio, Ulisse Corea, Umberto 

Gargiulo, Raffaella Nigro. 

  Assenti giustificati: Alfio D’Urso, Aldo Laudonio, Giuseppe Migali. 

  Presiede la riunione il Direttore, prof. Geremia Romano. Svolge le funzioni di segretario 

verbalizzante il prof. Andrea Porciello. 

 

1. Programmazione triennale personale docente 

Il Direttore prende atto che la discussione sullo specifico punto, da tempo avviata, ha prodotto 

soltanto risultati interlocutori e parziali, per le ragioni già enunciate nei relativi verbali delle 

precedenti adunanze. Le difficoltà sono risultate, in larga parte, ascrivibili alla coesistenza di tre 

aree disciplinari che, insieme, dotano l’organico per gli insegnamenti nei sei corsi di studio afferenti 

al Dipartimento.  

L’articolazione dei profili deputati a informare i criteri distributivi delle risorse tra le aree 

scientifiche continua a risentire dell’incidenza e dell’interferenza di una serie di fattori: gli uni 
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(assicurazione e sostegno alla qualità della ricerca e all’offerta formativa, efficienza dei servizi agli 

studenti, in un quadro di effettiva sostenibilità) irrinunciabili e qualificanti della funzione docente; 

gli altri (processo di internazionalizzazione, terza missione, orientamento nelle sue varie fasi, 

sostegno didattico per le attività di recupero, dottorato di ricerca, attività gestionali) coerenti con il 

Progetto e con le finalità che il Dipartimento intende perseguire.  

Allo stato – prosegue il Direttore – l’unico dato incontrovertibile è il sottodimensionamento 

dell’organico complessivo del personale docente e ricercatore, con sofferenza, in generale, nelle 

aree economica e sociologica e, nello specifico, in singoli settori scientifico-disciplinari afferenti a 

diverse aree. 

Ovviamente – continua ancora il Direttore – un’idea di programmazione dipartimentale deve 

essere informata al Progetto delineato dal Consiglio. Una prima base di ampia discussione, con 

ampia condivisione, ha riguardato il reclutamento di giovani ricercatori, soprattutto in 

considerazione dell’ampio numero di titolari di assegni di ricerca, i quali pure hanno apportato un 

grosso contributo alla crescita del Dipartimento che – pare opportuno rammentare – è entrato nel 

novero dei Dipartimenti candidabili alla qualifica di Eccellenza e che, nella valutazione 

ministeriale, limitata ai Dipartimenti di Ateneo, è passato dalla quarta alla seconda posizione. Se la 

Valutazione della Qualità della Ricerca, operata dall’ANVUR, deve rappresentare, pertanto, un 

essenziale e concorrente criterio nella ripartizione delle risorse, con finalità tanto premiali quanto 

incentivanti, all’osservanza dello stesso criterio deve obbedire la riserva di risorse in favore di 

procedure destinate a ricercatori a tempo determinato. A tanto, però, si deve aggiungere il recente 

orientamento, di politica ministeriale, tendente a condurre ad esaurimento la categoria dei 

ricercatori a tempo indeterminato, con conseguente favor all’espletamento di procedure ai sensi 

dell’art. 24, comma 6, legge Gelmini: anche in questa direzione, la riserva di risorse dovrebbe 

osservare un criterio di priorità.  

Ad avviso del Direttore, per l’esperienza che il Dipartimento si accinge a sperimentare, il dato 

che più di altri (e, certamente, insieme a quelli appena enunciati) è deputato ad incidere sul piano 

programmatorio delle risorse riguarda l’offerta formativa e la necessità che questa sia informata a 

criteri di qualità, efficienza, innovazione e sostenibilità, auspicabilmente, di guisa da intercettare gli 

sbocchi professionali e lavorativi, in senso ampio, di una realtà economico-sociale in rapida 

evoluzione. Su questo fronte, infatti, il Consiglio ha avviato un tentativo di autocritica e una 

profonda riflessione sui corsi di studio attualmente erogati; e, sin da luglio dello scorso anno, ha 

impegnato la strada dell’innovazione, unitamente alla riforma dell’attuale offerta formativa, anche 

in attuazione di attività di terza missione e di input rivenienti da operatori economici e dalle relative 

organizzazioni di categoria. 

Come ampiamente riferito dallo stesso Direttore nella seduta n. 25 del 14 novembre scorso, le 

ragioni si dispongono sia a favore della difesa dei corsi di studio già attivi (si deve ricordare che, a 

differenza dagli anni precedenti, soltanto dal 2017, il Dipartimento ha potuto conservare 

l’attivazione di n. 6 corsi di studio), sia a favore di proposte innovative e di nuovi modi di praticare 
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didattica. 

La riforma del corso di laurea magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza è reputata necessaria 

da un pacifico consenso dei colleghi dell’Area 12; ma, insieme ad essa, le stesse voci insistono per 

valutare l’opportunità di attivare sia un corso di laurea triennale in Scienze giuridiche, sia un 

conseguente corso di laurea magistrale, secondo un progetto già largamente seguito da altri Atenei 

italiani: la discussione sul punto, ad avviso del Direttore, merita di essere coltivata e istruita in un 

contesto anche più ampio e a livelli differenti; ma potrà essere portata alla delibera di questo 

Consiglio soltanto a seguito di approfondimenti adeguati, di guisa da poter rappresentare la veste, 

ragionevolmente definitiva, dell’offerta formativa in materia di Scienze giuridiche. 

In coerenza con gli obiettivi sopra indicati, sono stati definiti progetti di riforma del corso di 

laurea magistrale in Organizzazioni e mutamento sociale e del corso di laurea magistrale in 

Economia aziendale e management, anche raccogliendo istanze di operatori economici, in grado di 

offrire concrete opportunità di sbocchi lavorativi: i due progetti saranno oggetto di trattazione 

nell’adunanza immediatamente successiva. 

Secondo il Direttore, tutte queste istanze sono ampiamente condivisibili e intercettano spinte 

all’innovazione che la stragrande maggioranza dei Dipartimenti di altri Atenei italiani ha già 

sperimentato, nell’ultimo triennio. 

Probabilmente, questa costatazione rischia di denunciare un serio ritardo del nostro 

Dipartimento; tuttavia, le difficoltà di raggiungere soluzioni condivise suggeriscono un lavoro 

istruttorio più intenso e a differenti livelli (tra i componenti di questo Consiglio e con gli operatori 

di settore), idoneo a consentire una più agile discussione in Consiglio. 

Allo stato, senza una chiara visione prospettica dell’offerta formativa che il Dipartimento 

intende erogare, si rischia di adottare una programmazione delle risorse destinata ad essere disattesa 

nelle future delibere esecutive. Il Direttore, pertanto, invita tutti i Coordinatori dei corsi di studio a 

discutere in seno ai relativi Consigli di corso le innovazioni e le modifiche all’offerta formativa, da 

proporre al Consiglio di Dipartimento.  

Unitamente a questa attività preliminare, il Consiglio è chiamato a confezionare, in veste 

definitiva, il Progetto alla cui realizzazione intende destinare l’impegno e gli sforzi dei suoi 

componenti e del personale amministrativo. In questa direzione, appare necessario monitorare lo 

stadio attuale di tutte le attività che fanno capo al Dipartimento, al fine di isolare i punti di forza 

(eventualmente, da implementare, in vista di un’auspicata qualificazione di Eccellenza) e le 

criticità. Non possiamo negare – afferma il Direttore – che le criticità non sono poche e che urge 

una pianificazione delle attività necessarie a porvi rimedio. 

Il Direttore, pertanto, invita i colleghi ad un aggiornamento della riflessione collegiale sui 

punti appena enunciati, con rinvio a una successiva seduta del Consiglio.  

Nell’immediato, come anticipato nell’adunanza precedente, riservata ai professori di prima 

fascia, e facendo seguito a quanto ampiamente dibattuto in precedenti riunioni del Consiglio di 

Dipartimento (in particolare, nella seduta n. 24 del 14 novembre scorso, riservata ai professori di 
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prima e di seconda fascia), il Direttore propone di avviare a definizione la programmazione 

triennale delle risorse di personale docente, tenendo conto dei corsi di studio che  presentano un 

sottodimensionamento dell’organico complessivo del personale docente e ricercatore, in relazione 

al monte-ore di cui consta l’offerta formativa: evidenzia, pertanto, la necessità di prendere in 

considerazione, in generale, i corsi afferenti alle aree economica e sociologica e, nello specifico, il 

corso di laurea magistrale in Giurisprudenza, limitatamente a due settori particolarmente carenti dal 

punto di vista del personale docente di ruolo (Diritto processuale penale e Diritto processuale 

civile). In quest’ottica, una relativa priorità dovrà essere accordata alla copertura di quegli 

insegnamenti, fondamentali in diversi piani didattici, che non hanno alcun professore o ricercatore: 

è agevole costatazione, infatti, che l’insegnamento nella titolarità di docente di ruolo offre maggiore 

qualità, efficienza e continuità, anche in considerazione delle implicazioni conseguenti all’afferenza 

al Dipartimento. 

Il Direttore sottolinea, poi, le esigenze didattiche dei seguenti settori scientifico-disciplinari 

(alcuni dei quali interessati da carenze di organico) che coinvolgono trasversalmente più corsi di 

studio afferenti a diverse aree e, pertanto, devono ritenersi essenziali: Diritto tributario, Diritto 

amministrativo, Diritto del lavoro, Diritto privato, Economia politica; mentre, per Lingua francese e 

per Lingua inglese, l’opportunità di una copertura con personale di ruolo dovrà essere valutata di 

concerto con politiche di Ateneo.  

La programmazione delle risorse di personale docente – conclude il Direttore – non può 

prescindere, poi, dalla considerazione dei profili riguardanti la qualità della ricerca, che rivestono 

assoluta rilevanza. 

Segue dibattito, al termine del quale il Consiglio delibera di attribuire una relativa priorità alle 

esigenze didattiche e di ricerca riguardanti i corsi di laurea in Economia aziendale e in Sociologia 

ed il corso di laurea magistrale in Economia aziendale e management, nonché i settori scientifico-

disciplinari sopra citati; gli altri corsi di studio, salve le priorità che conseguono ai profili enunciati, 

dovranno essere presi in considerazione, volta per volta, in presenza di specifiche esigenze 

didattiche e/o di promozione della qualità della ricerca, riguardanti singoli settori scientifico-

disciplinari. 

 

2. Chiamate professori di seconda fascia 

  Il Direttore informa che il Senato accademico, nella seduta odierna, ha deliberato, fra l’altro, 

l’assegnazione al Dipartimento di n. 1,40 punti-organico, da utilizzare per il reclutamento di due 

professori di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010. 

  L’assegnazione in oggetto dovrà essere confermata dal Consiglio di amministrazione. 

  Conformemente alla programmazione appena deliberata, al fine di far fronte alle carenze 

evidenziate nell’ambito del corso di laurea in Sociologia, il Direttore propone di attribuire priorità 

alle esigenze didattiche del settore scientifico-disciplinare SPS/07 (Sociologia generale). 
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  Il Direttore sottopone, inoltre, ai presenti la specifica esigenza riguardante il settore 

scientifico-disciplinare IUS/07 (Diritto del lavoro), il cui ordinario più anziano in ruolo è in 

aspettativa obbligatoria, ai sensi dell’art. 13, comma 1 del d.P.R. n. 382/1980; propone, pertanto, di 

attribuire priorità anche al settore in oggetto. 

  Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva fin d’ora le priorità indicate dal Direttore, 

riservandosi di deliberare sulle relative proposte di reclutamento in un momento successivo alla 

comunicazione delle decisioni che saranno adottate dal Consiglio di amministrazione. 

  Il Direttore propone, altresì, nelle successive assegnazioni di punti-organico che si renderanno 

disponibili, di tenere conto di due settori scientifico-disciplinari particolarmente in sofferenza: 

IUS/16 (Diritto processuale penale), che annovera soltanto un ricercatore e, successivamente, 

IUS/12 (Diritto tributario) – quest’ultimo, con particolare riferimento alle esigenze didattiche del 

corso di laurea magistrale in Economia aziendale e management – in cui non è presente alcun 

docente di ruolo. 

  Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva fin d’ora la proposta del Direttore. 

  Il Direttore rende noto che il Senato accademico, nell’adunanza odierna, ha deliberato, fra 

l’altro, l’assegnazione al Dipartimento di n. 1 punto-organico, da utilizzare per il reclutamento di 

due ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b della legge n. 

240/2010.  Anche la suddetta assegnazione dovrà essere confermata dal Consiglio di 

amministrazione. 

 Il Direttore richiama quanto esposto al superiore punto n. 1, con riguardo alle discussioni, 

intervenute nel corso di precedenti adunanze consiliari, sul reclutamento di giovani ricercatori, 

soprattutto in considerazione dell’ampio numero di titolari di assegni di ricerca afferenti al 

Dipartimento; ribadisce che una saggia delibera sul punto presupporrebbe la preventiva adozione di 

una ben definita programmazione triennale. Sta in fatto che l’assegnazione del riferito n. 1 punto-

organico (già oggetto di programmazione triennale di Ateneo, nella seduta di ottobre 2017) è attesa 

per l’adunanza del Consiglio di amministrazione convocata per oggi alle ore 13.00 e che, dunque, è 

in corso di svolgimento.      

  Pertanto, nell’ambito e nel rispetto di tale auspicata programmazione, al fine di venire 

incontro alle esigenze didattiche dei corsi di studio dell’area economica, il Direttore propone di 

attribuire priorità al settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 (Economia e gestione delle imprese). 

  Inoltre, sempre in coerenza con la riferita programmazione, al fine di coniugare le esigenze 

didattiche degli insegnamenti di Informatica, erogati nei corsi di studio del Dipartimento, con 

l’esigenza scientifica di utilizzare, nello svolgimento dell’attività di ricerca, sistemi di elaborazione 

dei dati giuridici, economici e sociologici, il Direttore propone di attribuire priorità anche al settore 

ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni). 

  Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva fin d’ora le priorità indicate dal Direttore, 
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riservandosi di deliberare sulle relative proposte di reclutamento in un momento successivo alla 

comunicazione delle decisioni che saranno adottate dal Consiglio di amministrazione e sempre 

nell’ambito e nel rispetto di una ben definita programmazione triennale delle risorse. 

 

3. Reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, 

 lettera a della legge n. 240/2010 

  Il Direttore ricorda al Consiglio che, in precedenti adunanze (da ultimo, nella seduta n. 24 del 

14 novembre scorso, riservata ai professori di prima e di seconda fascia) era stata inserita all’ordine 

del giorno la proposta di reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, 

comma 3, lettera a della legge n. 240/2010, oggetto di una precedente assegnazione di punti-

organico da parte degli organi competenti dell’Ateneo. La decisione sul punto era stata rinviata, in 

attesa delle deliberazioni che sarebbero state adottate in materia di programmazione delle risorse di 

personale docente. 

  Tenuto conto della programmazione deliberata al precedente punto n. 1, il Direttore propone 

di formulare la relativa proposta di reclutamento tenendo conto delle esigenze didattiche del corso 

di laurea in Sociologia e, pertanto, di attribuire priorità al settore scientifico-disciplinare SPS/07 

(Sociologia generale). 

  Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, che rappresentano la maggioranza assoluta dei 

professori di prima e di seconda fascia afferenti al Dipartimento (n. 24 votanti su n. 35 aventi 

diritto), delibera la proposta di reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, come di seguito 

specificato: 

  Area: 14 (Scienze politiche e sociali). 

  N. posti: 1 (uno). 

  Tipologia contrattuale: contratto di cui all’art. 24, comma 3, lettera a della legge n. 240/2010, 

di durata triennale. 

  Regime di impegno: a tempo pieno.  

  Sede di svolgimento delle attività: Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia.  

  Settore concorsuale: 14/C1 (Sociologia generale). 

  Settore scientifico-disciplinare: SPS/07 (Sociologia generale).  

  Indicazione dell’attività di ricerca: il ricercatore sarà chiamato a svolgere attività di ricerca nei 

seguenti campi: sociologia della salute, con particolare riferimento ai fenomeni alimentari; analisi 

sociologica delle forme e delle dinamiche delle società postmoderne. 

  Indicazione dell’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: il 

ricercatore sarà chiamato a svolgere attività didattiche curriculari afferenti al settore concorsuale, 

prevalentemente al settore scientifico-disciplinare SPS/07 nonché al settore scientifico-disciplinare 

SPS/08, erogate nei corsi di studio attivati presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e 

Sociologia. Egli sarà, inoltre, impegnato in attività di tutorato e assistenza agli studenti, anche nello 

svolgimento di tesi di laurea e/o di dottorato di ricerca.  
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  Specifiche funzioni: il ricercatore svolgerà attività di ricerca scientifica attraverso l’utilizzo 

delle metodologie proprie del settore concorsuale, nel rispetto della normativa vigente, dei 

Regolamenti di Ateneo e dell’organizzazione didattica e scientifica del Dipartimento.  

  Lingua straniera: inglese. 

  Il Direttore fa presente che sono in corso di approvazione alcune modifiche del Regolamento 

di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato (riguardanti, in particolare, le 

procedure di selezione) e, pertanto, propone di rinviare la trasmissione della presente delibera ad un 

momento successivo alla comunicazione delle modifiche intervenute, al fine di poter introdurre le 

eventuali variazioni e/o integrazioni che si renderanno necessarie per effetto della nuova disciplina. 

  Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva la proposta del Direttore. 
 
 4. Varie ed eventuali 

  Nulla da deliberare. 
 

5. Chiamata ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b della 

 legge n. 240/2010 – s.c. 12/H3 (Filosofia del diritto), s.s.d. IUS/20 (Filosofia del diritto) 

  Il Direttore informa che, con d.R. n. 123 del 28 gennaio scorso, trasmesso in data odierna, 

sono stati approvati gli atti della procedura selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore a 

tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b della legge n. 240/2010, per il settore 

scientifico-disciplinare IUS/20 (Filosofia del diritto), di cui è risultata vincitrice la dott. Paola 

Chiarella.  

  Ai sensi dell’art. 9, comma 1 del Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a 

tempo determinato, il Direttore invita il Consiglio a deliberare sulla relativa proposta di chiamata. 

  Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, che rappresentano la maggioranza assoluta dei 

professori di prima e di seconda fascia afferenti al Dipartimento (n. 24 votanti su n. 35 aventi 

diritto), delibera la proposta di chiamata, in qualità di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 

24, comma 3, lettera b della legge n. 240/2010, della dott. Paola Chiarella per il settore scientifico-

disciplinare IUS/20 (Filosofia del diritto). 

  Il presente punto viene letto e approvato seduta stante per la trasmissione agli organi 

competenti dell’Ateneo.  

  Alle ore 15.15, la seduta è tolta. 


