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UNIVERSITA DEGLI STUDI “MAGNA GRECIA” DI CATANZARO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

RAVVISATA

KC

D.R.n. 69

IL RETTORE

lo Statuto dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro emanato
con D.R. n. 657 del 4 luglio 2011 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — serie Generale del 12.07.2011, n. 160, modificato con
D.R. n. 305 del 07.03.2023 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
repubblica Italiana — Serie Generale del 23.03.2023, n. 70;

il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, “Regolamento recante norme sull’accesso
agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi” e ss.mm.ii;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii:

il D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, “Modifiche e integrazioni al D. Lgs. 30
marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere
b), c¢),d) ed e) e 17, comma 1, lettere a), ¢), e), f), g), h), 1) m), n), 0), q), r). s)
e z), della Legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

il regolamento di Ateneo disciplinante i procedimenti di selezione ed
assunzione del Personale tecnico, amministrativo e bibliotecario
dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, emanato con D.R. n.
1791 del 03.12.2024, pubblicato sul sito di Ateneo in data 04.12.2024;

il D.R. n. 516 del 19.03.2025 con il quale & stato indetto un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di dieci (10) unita di
personale da inquadrare nell’Area dei Collaboratori, a tempo indeterminato,
con regime di impegno a tempo pieno, settore professionale Amministrativo,
profilo professionale Amministrativo-Contabile, per le esigenze dell’Area
Amministrativa Centrale e/o delle Strutture Decentrate dell’Ateneo,
pubblicato sul sito di Ateneo e sul Portale del Reclutamento inPA in data
27.03.2025 — codice procedura Collab/10;

il D.R. n. 1499 del 09.10.2025 con il quale € stata nominata la Commissione
Giudicatrice per il suddetto concorso;

che la Commissione Giudicatrice, riunitasi in data 18.12.2025, ha stabilito
che la prova preselettiva del succitato concorso avra luogo il giomo
12.02.2026 alle ore 12:00;

che il Responsabile del Procedimento ha comunicato che il numero dei
candidati ammessi a partecipare alla suddetta prova preselettiva ¢ pari a n.
945 unita;

la necessita di definire le modalita logistiche di svolgimento della prova
preselettiva;
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UNIVERSITA DEGLI STUDI “YAGNA GRACIA” DI CATANZARO

CONSIDERATO  [I’elevato numero di candidati ammessi alla prova preselettiva e la necessita di
assicurare il regolare svolgimento della prova concorsuale;

SENTITA la Direttrice del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia;

DECRETA

la sospensione di tutte le attivita didattiche programmate per il giorno 12 febbraio 2026 nelle aule
dell’edificio dell’Area Giuridica, economica e delle scienze sociali, al fine di consentire il regolare
svolgimento della prova preselettiva del concorso pubblico, indetto con D.R. n. 516 del 19.03.2025,
per il reclutamento di dieci (10) unita di personale da inquadrare nell’Area dei Collaboratori, a
tempo indeterminato, con regime di impegno a tempo pieno, settore professionale Amministrativo,
profilo professionale Amministrativo-Contabile.

Ai sensi della normativa vigente il presente Decreto ¢ sottratto al controllo di legittimita e sara
acquisito al registro della raccolta interna dell’ Ateneo.

Catanzaro,
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